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ي تمام الساعة  ٤٨العاد�ة اجتماعها رقم (   امةعقدت الجمع�ة الع
ف  ) �ف ) فندق  ٣بقاعة الدانة (  م٢٠٢٤مارس    ٢٥ه الموافق  ١٤٤٥رمضان    ١٥الأثنني

 المنامة، ممل�ة البح��ن.   –الخليج  

: مثل الحضور أصالة ووكالة عدد  ي
   ٩٦٢,٦٧٣,٠١١ النصاب القانويض

�
بما يتعدى النسبة  الأسهمعدد من  ٪٩٠,٩٧  �سبة�عادل  ذلك و سهما

 ٪ ٥٠العاد�ة و�ي  امةالقانون�ة المطل��ة لعقد الجمع�ة الع

ي و  ومسج�ي الأسهم الجهات الرقاب�ة   قبل ح�ف الاجتماع من  : المدقق الخار��

  البح��ــن المركــزيمصـرف ب  الإسلام�ة المال�ة المؤسسات مراقبة  إدارة -  رئ�س   خد�جة أحمد /   س�دةال

  مصـرف البح��ــن المركــزيب  الإسلام�ة المال�ة المؤسسات مراقبة   إدارة - مراقب فاطمة الجار/   س�دةال

ف محمد    /  س�د ال  م�ف البح��ن المركزي  ب المال�ة الأسواق مراقبة  إدارة -الأوراق المال�ة و حما�ة المستثمر  مراقب حسني

 م�ف البح��ن المركزي  ب  المال�ة الأسواق مراقبة  إدارة -ما�ي   محلل ر�ان ع�ي /   س�دةال

  وزارة الصناعــة والتجــــارة - ما�ي  محلل ع�ي أحمد  الس�د /  

كة البح��ن للمقاصة (مسجلو الأسهم) - مدير عمل�ات السجل المركزي مبارك هبة /   ةلس�دا   �ش

كة البح��ن للمقاصة (مسجلو الأسهم) -أول، الأر�اح النقد�ة ضابط  الس�دة / عل�اء حب�ل    �ش

كة البح��ن للمقاصة (مسجلو الأسهم) -، التسج�ل المركزي ضابط  الس�دة / هاجر اسماع�ل    �ش

ي   / س�د ال
و�ق ف الافصاح  سنان ال�ش  ببورصة البح��ن قسم الإدراج و الإفصاح  - م�ش

�ك  عبدالجل�ل العا�ي   /الس�د  ي (  -�ش ي فخرومدقق الحسابات الخار�� ي أم ��  ) �ي ي�

�ك  الس�د / سلمان المنج�ي  ي (  -�ش ي فخرومدقق الحسابات الخار�� ي أم ��  ) �ي ي�
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 مجلس الإدارة والإدارة التنف�ذ�ة للبنك:  قبل وح�ف الاجتماع من 

 العاد�ة  ةم ا رئ�س مجلس الإدارة ورئ�س اجتماع الجمع�ة الع الدكتور/ عصام عبدالله فخرو 

 نائـب رئ�ـس مجلس الإدارة  خالد يوسف عبدالرحمن الس�د/ 

 نائـب رئ�ـس مجلس الإدارة  عثمان أحمد الس�د /  

 عضــو مجلـــس الإدارة  الدين  الس�د / محمد عبدالله نور 

 عضــو مجلـــس الإدارة  الس�د / خالد عبدالع��ز الجاسم 

   عضــو مجلـــس الإدارة الس�د / مروان خالد طبارة 

   عضــو مجلـــس الإدارة صقر عبدالمحسن السجاري  /الس�د 

 عضــو مجلـــس الإدارة  ع�� حسن مسيح  /الس�د 

ي سم�ي الحك�م    /الس�د   عضــو مجلـــس الإدارة  كاي�

 عضــو مجلـــس الإدارة  الس�دة / رنا عبدالع��ز قم��  

ي الس�د/  
��ف  الرئ�ــــس التنف�ــــذي �ا� عبدالجل�ل ال�ش

ي ديري  /الس�د  التنف�ذي للرقابة المال�ة  رئ�ــــسال أم�ي عبدالغيف

�ة  الآ�سة / أفنان أحمد صالح   الرئ�س التنف�ذي للموارد الب�ش

ف محمد   ي  الس�د/ صلاح �اسني
 و رئ�س الحوكمة  المستشار القانويف

 ســكرت�ي مجــلس الإدارة  الس�دة/ ندى اسحاق  

ع�ة للبنك:   كما ح�ف الاجتماع من هيئة الرقابة ال�ش

 رئ�ـس هيئة الرقابة الشـرع�ة  عبداللط�ف آل محمود  / الدكتور الشيخ فض�لة 
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ف مُ الإجتماع   رو)الدكتور/ عصام عبدالله فخ(  ئ�سالر   سعادة ستهل  ا   بالحضور و  بحمد الله و الصلاة والسلام ع� رسوله الأمني
�
 رحبا

�
ف    مُعلنا عن تعيني

كة البح��ن للمقاصة كجامع كة البح��ن للمقاصة (مسجلو أصوات، وقد تم    ا و �ش ي بناءً ع�ي تأ��د �ش
الأسهم) ح�ث    ا التأ��د ع� إ�تمال النصاب القانويف

ف ع�    ٪٩٠,٩٧لة  بلغت �سبة الحضور أصالة ووكا   بالشكر الج��ل للمساهمني
�
من عدد الأسهم وعل�ه فقد أعلن سعادته عن بدء الاجتماع متقدما

الرسم�ة  الحضور ومُ  الجهات   بممث�ي 
�
الداعم للبنكشرحبا الدكتور عبداللط�ف  ا�را� لهم تفاعلهم  الشيخ   بفض�لة 

�
، رئ�س هيئة  حمود آل م، ومرحبا

ع�ة.    الرقابة ال�ش

:   ،جدول الأعمال للمناقشة ، الدكتور/ عصام عبدالله فخرو الرئ�س،  سعادةبعد ذلك ط�ح   ي بنود الاجتماع ع� النحو التا�ي
 وتمت المداولات �ف

ي ٤٧المصادقة ع� مح�ض اجتماع الجمع�ة العامة العاد�ة رقم (. ١
  . م ٢٠٢٣مارس  ٢١) المنعقد �ض

ي    ) ٤٧رقم (اجتماع الجمع�ة العامة العاد�ة  ه قد تم عقد  الرئ�س بأن  سعادةأ�د  
م   ٢٠٢٣مارس    ٢١ار�ــــخ  بت  م٢٠٢٢د�سم��    ٣١للسنة المال�ة المنته�ة �ف

ي والذي بلغ ف�ه �سبة الحضور  حقق  بعد ت
القانويف ي    ٪ ٨٧.٧٢النصاب 

ي لبموقع  ال وقد تم ��ش مح�ف الإجتماع �ف
ويف   موقعالورصة البح��ن و الإل��ق

ي ل
ويف . بنك الإل��ق ف للموافقة ع� المح�ف  المساهمني

�
، داع�ا    البح��ن الإسلا�ي

ي  م  ٢٠٢٢لعام    ) ٤٧العاد�ة رقم (العامة  بما أنه لم تكن هناك أ�ة ملاحظات ، فقد تمت المصادقة ع� مح�ف اجتماع الجمع�ة  
  ثلاثاء يوم الوالمنعقد �ف

 . م٢٠٢٣مارس ٢١ه الموافق ١٤٤٤شعبان    ٢٩

ي  . ٢
 . م٢٠٢٣د�سم�ب   ٣١مناقشة واعتماد تق��ر مجلس الإدارة عن أ�شطة البنك ومركزە الما�ي للسنة المال�ة المنته�ة �ض

ي  استعرض الدكتور/ عصام عبدالله فخرو تق��ر مجلس الإدارة السنوي والب�انات المال�ة الموحدة للسنة المال�ة ا 
   م ٢٠٢٣د�سم�� من عام    ٣١لمنته�ة �ف

 قائً� : 

، س�دنا محمد وع� آله الأنب�اء�سم الله الرحمن الرح�م، والصلاة والسلام ع� خاتم  " ف .  والمرسلني ف  وصحبه أجمعني

 
ً
ي   البح��ن  بنك  إدارة  مجلس  عن  ن�ابة

، َ�ُ�يف لعام   الإسلا�ي   لبنك البح��ن  الموحدة  المال�ة  والب�انات   الما�ي وتق��ر الاستدامة  السنوي  التق��ر   ل�م  أن أقدم  الإسلا�ي
 . م٢٠٢٣

ة الثلاثح�ث    النمو»  «مرتكزات  ع�  م٢٠٢٣  لعام  وتق��ر الاستدامة  الما�ي   السنوي  يركز التق��ر   ات�ج�ة البنك لف�ق ي بعد الانتهاء من تطبيق اس�ق
الماض�ة،    سنوات  تأيق

ي  ي عام ٢٠٢٠ العام منذ  بدأنا العمل بها  اليق
ي تنطلق �ف ات�جيتنا الجد�دة اليق ي اس�ق

ي العمل �ف
ف للبدء �ف  . ٢٠٢٦ و�ستمر حيق نها�ة ٢٠٢٤، متطلعني

ي   �رنا بانضمام كفاءات ق�اد�ة ومهن�ة ذات
ات متعددة �ف ي   للبنك   الإدارة التنف�ذ�ة  ف��ق  خ��

ف ع� خلال العام الما�ف ك�ي ف   بالإضافة ا� ال�ق ك والتكامل بني العمل المش�ق
ي   إدارات بنك البح��ن الإسلا�ي و 

، الأمر الذي ساهم �ف ي ف المجموعة، مع  بنك البح��ن الوطيف ي تتوافق   ه��تنا المؤسس�ة  الحفاظ ع�  تع��ز التكامل بني وخدماتنا اليق
�عة الإسلام�ة.    أحكام ومبادئ مع  ال�ش

ات ع�   امن مع تراجعتواصلت التحد�ات والتغ�ي ف ي أثرت ع� العد�د من القطاعات بلا استثناء بال�ق ي واليق
 المستوى الس�ا�ي والاقتصادي والنقدي خلال العام الما�ف

وس  المرتبطة   الدعم  إجراءات اعات الدول�ة  مثل  الإقل�م�ة الخارج�ة   والأحداث  ،)١٩-كوف�د (  كورونا   بف�ي ف ي   ال�ف
از�ة    �ف أوكران�ا و غزة مما أدى إ� اتخاذ البنك إجراءات اح�ق

ي بنك    ،محتملة  صع��ات  يواجهون  المتأث��ن من هذە الأوضاع الذين  ��ائنالمن خلال دعم  
ي دعم وتع��ز ثقة ال��ائن �ف

ام البنك �ف ف ح�ث عكست هذە الخطوات ال�ق
ي توف�ي معلومات هامة عن

.الائتمان�ة المخاطر  البح��ن الإسلا�ي بالإضافة ا� مساهمة هذە الخطوة �ف
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، �شكل ال��ــح معدلات استمر ارتفاع، م٢٠٢٣عام   وخلال   اللازمة  الإجراءات نا اتخذ  ح�ث ال��ــح،   هامش ع�  ضغوط  وفرض التم��ل تكلفة  ز�ادة إ�  أدى مما  ق�ا�ي
ي   ال��ادات  هذە  لاست�عاب

كات من خلال استخدام   ر�ــح  معدل  ا�  الثابت  ال��ــحذات معدل    معدلات ال��ــح من خلال تغي�ي التم��لات  �ف ي قطاع ال�ش
، خاصة �ف متغ�ي

ا   البنك  هذا وقد دخل  . نظام ر�ط التم��لات بمؤ�ش ر�ــح متغ�ي  ي   أ�ض�
الصكوك الإسلام�ة   من محفظة  لجزء كب�ي   بهدف التحوط  ال��ــح  عمل�ات مقا�ضة لمعدلات  �ف

ي �متل�ها البنك ا  عائدات المقا�ضة ساعدت كما .  اليق ي  أ�ض�
 .ر�ــح المحفظة الصكوك مع حما�ة هوامش لمحفظة أع� عوائد  تحقيق  �ف

ي النمو 
ي  (ESG) الحوكمة والاجتماع�ة ومعاي�ي  البيئ�ة المعاي�ي  من خلال معاي�ي النتائج المال�ة بالإضافة ا� سيواصل بنك البح��ن الإسلا�ي جهودە �ف م  اليق ف   كما .  بها  �ل�ق

ف  س�ستمر  ك�ي ف  ع� ال�ق  .أصحاب المصلحة مستدامة لجميع ق�مة خلق وتع��ز   وضمان التنافس�ة القدرةتحسني

ف  ي مجم�ع الموجودات  الما�ي  ثبات مركز البنك والقوة، مع بالمرونة  العام هذا  خلال  البنك أداء تم�ي
ي   الثابتة والمتمثل �ف

  الإسلام�ة التم��لات والنمو الطف�ف �ف
ً
  مقارنة

انيته العامة الثابتة.  المتانة المال�ة للبنك�عكس  مما  السابق، بالعام ف  وم�ي

ا  ي المنطقة،  ونظر�
ي معدلات ال��ــح و التضخم، مع عدم استقرار الأوضاع الس�اس�ة �ف

ات المفاجئة �ف ي   مال�ة مرنة  نتائج  الإسلا�ي   البح��ن  بنك   فقد حقق   للتغ�ي
  عام   �ف

ف   للأفراد،   الم�ف�ة  لقطاع الخدمات  المستهدف  والناتجة عن النمو   ،م٢٠٢٣   الرغم   وع�.  ق�مة الأصول   مخصصات  مع انخفاض  المحفظة المال�ة،  توازن  وتحسني
ة  ال��ادة  من ي   ال�ب�ي

ي    دينار   مليون  ٦٧,٣تحقيق دخل ر�ــح قدرە    من  فقد تمكن البنك  التم��ل،  تكلفة  �ف
ي للسنة المنته�ة �ف ، ب��ادة قدرها م٢٠٢٣د�سم��    ٣١بح��يف

ي  ٨
ي   بالإضافة إ�% مقارنة بالعام الما�ف

، بانخفاض  دينار   مليون  ١١,١  قدرە  ر�ــح  صا�ف ي ي   نت�جة  و�ي   ،م٢٠٢٢  بعام  مقارنة%  ١١  قدرە  بح��يف
الأوضاع   ظل  ج�دة �ف

 .بالتحد�ات المح�طة و المليئة

ي  العدد من    ٢٠٢٤  عام  من المتوقع أن �حمل 
ي ستمكننا من المواصلة �ف ف   النجاح،تحد�ات بالإضافة للعد�د من الفرص اليق  البح��ن   بنك  بأن  إلا أننا نب�ق متفائلني

ي ط��ق  قادر   الإسلا�ي 
مون  فإننا   وعل�ه،.  النجاح وتحقيق ال��ح�ة  ع� الاستمرار �ف ف ي   مل�ق

ي نقدمها أثناء  التم��ل  عمل�ات وخدمات  باتباع نهج حذر �ف ات�ج�ة  تنف�ذ   اليق   اس�ق
 . البنك

ي 
ات�ج�ة  الإسلا�ي   البح��ن  سيبدأ بنك  ، ٢٠٢٤  عام  و�ف طلق  عمله الجد�دة  بتطبيق اس�ق

�
ي أ ات�ج�ة تركز ".  ر�ادة"  اسم  عليها   اليق   الأساس�ة،   ال��ح�ة   تحقيق  ع�   هذە الاس�ق

ف  ف  وتحقيق الإنتاج�ة، وتع��ز  مصادر الإيرادات، وتن��ــــع الأصول، محفظة جودة  مع تحسني  .الط��ل المدى ع� القدرات بناء  خلال من المستدام التم�ي

كز  ات�ج�ةوس�ق  :محاور رئ�س�ة أر�ــع ع� "ر�ادة" اس�ق

ف  • ي  والإنتاج�ة والدقة ال�عة تحسني
 .ل��ائننا الخدمات الم�ف�ة تقد�م  �ف

 .ل��ائننا ومبسطة  خاصة ز�ائن تج��ة توف�ي  •

ي  الصلة ذات المبتكرة الحلول تقد�م • ي  واليق ة والتوقعات الاحت�اجات تلي�  .ل��ائننا المتغ�ي

 .المصلحة وأصحاب لل��ائن وموثوقة ومستدامة مال�ة آمنةتقد�م حلول   ضمان •

كز   ف   من  الم��د   للأفراد ع� خدمة  الم�ف�ة  خلال قطاع الخدماتمن  س�ف ي   والعائلات  الأعمال  التخصص ورجالأصحاب    من  والأجانب  البح��نيني   مجلس  دول  ومواطيف
ي   التعاون �ا   الرقم�ة  والخدمات  الفروع  مب�عات  خلال  من  والمتقاعدين، وذلك  من أصحاب الدخل المرتفع  الخل���   ع��   الذات�ة  والخدمة  الاتصال  ومركز   وخدمات ال��

 مختلف أنواع الحسابات والمنتجات والخدمات الم�ف�ة. 

ي 
كات والمؤسسات المال�ة،  و�ف ي   مشاركتنا   ز�ادة  إ�  فإننا نهدف  قطاع الخدمات الم�ف�ة لل�ش

كة  التم��لات  �ف ي   المش�ق
،  التعاون  مجلس  دول  �ف ي  حلولنا   لتع��ز   الخل���

ي الم�ف�ة   كات  نقدمها   اليق ة  لل�ش العامة  نمو   ودفع  والمتوسطة،  الصغ�ي ان�ة  ف ي   التم��ل  خلال   من  للبنك  الم�ي
كات  الانتقايئ كات  التجار�ة  لل�ش  الحجم  متوسطة  وال�ش

 . والس�اد�ة الحكوم�ة والجهات

ي قطاع 
ي ذلك مقا�ضات العملات الأجنب�ة، والودائعو�ف

ي ه�كلة منتجات المب�عات الإسلام�ة بما �ف
المه�كلة،  الخ��نة، سنعمل ع� الاستفادة من فرص المجموعة �ف

�عة الإسلام�ة .والتغط�ات المال�ة وفقا لأحكام ال�ش
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،  الصع�د   وع� ف   الإنتاج�ة  تع��ز   فإننا مستمرون �ف   الداخ�ي ان�ة العامة  وتحسني ف  من الرسومالعائد    الدخل  ال��ائن للبنك، بالإضافة ل��ادة  ولاء  والعمل ع� كسب  الم�ي
ي   رائد   كبنك  مكانتنا   وتع��ز 

و�دهم بالم��د من التفاص�ل حول  التم��ل  �ف ف ي الوقت المناسب وذلك ل�ق
. كما وسنقوم بالتواصل مع مساهمينا �ف ات�ج�ة البنك   الإسلا�ي إس�ق

 الجد�دة. 

 
ً
ة  وتقديرە  امتنانه  الإدارة بخالص  مجلس  يتقدم  مساهمينا،  عن  ون�ابة الملك  صاحب  لح�ف المعظم  خل�فة  آل  ع��  بن  حمد   الجلالة    ورعاە،   ا��   حفظه  الملك 

فة   لقطاع  المستمر   ودعمهم  لق�ادتهم الحك�مة  ا�� ورعاە  حفظه  الوزراء  مجلس  ورئ�س  و�ي العهد   خل�فة  آل  حمد   بن  سلمان  الأم�ي   السمو المل�ي   وصاحب الص�ي
 الإسلام�ة. 

  توجيهاتهم  والتجارة ع�   الصناعة  ووزارة  المركزي  البح��ن  س�ما م�ف  ولا   -  الحكوم�ة  والهيئات  الوزارات  تقديرهم لجميع  عن  الإدارة  مجلس  أعضاء  �عرب  كما 
 . المتواصل ودعمهم

ا   ١٨  بعد   كمحافظ لم�ف البح��ن المركزي  منصبه  من  تقاعد   الذي  المعراج،  محمد رش�د    تقد�م الشكر والتقدير لسعادة الس�د   الإدارة  مجلس  أعضاء  و يود    من   عام�
ي تط��ر  الخدمة

ي  القطاع المتفان�ة، مش�دين بجهودە �ف
ي  الإسلا�ي  الم��ف

 . البح��ن �ف

   تعيينه  بمناسبة  حم�دان  إبراه�م  خالد   سعادة الس�د   تهنئة  الإدارة  مجلس  أعضاء  يود   كما 
�
ف   لم�ف البح��ن المركزي،   جد�دا�   محافظا ي   النجاح  كل  له  متمنني

 . المستقبل  �ف

عرب عن خالص تقديرنا وامتناننا لهيئة
ُ
ي الختام، نود أن ن

ع�ة  الرقابة  و�ف ي البنك ال�ش
  لمساهمينا  بالشكر  كما نتوجه  .العام  ع� مدار   المستمرة  ومشورتهم لتوجيهاتهم  �ف

امهم ع�التنف�ذ�ة  وز�ائننا و�دارتنا  وموظفينا  ف  ".  البح��ن الإسلا�ي  لبنك وولائهم ال�ق

ف أو ممث�ي الأجهرة الرسم�ة، فقد صادقت الجمع�ة العامة العاد �ة ع�  نظرا� إ� عدم وجود استفسارات أو ملاحظات أخرى من قبل السادة المساهمني
ي  

   م. ٢٠٢٣د�سم��   ٣١تق��ر مجلس الإدارة عن أعمال البنك للسنة المال�ة المنته�ة �ف

ي ا. ٣
ض للسنة المال�ة المنته�ة �ض ي الحسابات الخارجيني

 . م ٢٠٢٣د�سم�ب  ٣١لاستماع إ� تق��ر مدق�ت

�ك    عبدالجل�ل العا�ي تلا الس�د/   ي  (�ش
ي فخرو)  �ف ي إم �� ف    تق��ر �ي ي� ي الحسابات الخارجيني

ف  مدق�ق عن الب�انات المال�ة للبنك عن السنة المال�ة  المستقلني
ي 
 م. ٢٠٢٣د�سم��   ٣١ المنته�ة �ف

 استفسارات من الحضور فقد طلب الس�د رئ�س الاجتماع الانتقال إ� البند التا�ي من جدول الأعمال. وح�ث أنه لم تكن هناك أ�ة ملاحظات أو 

ي . ٤
ع�ة للسنة المال�ة المنته�ة �ض  . م٢٠٢٣د�سم�ب  ٣١الاستماع إ� تق��ر هيئة الرقابة ال�ش

ع�ة ل  ع�ة ع� عمل�ات البنك و�ستثماراته بنك  استمعت الجمع�ة العامة العاد�ة إ� تق��ر هيئة الرقابة ال�ش البح��ن الإسلا�ي عن أعمال الرقابة ال�ش
ي ل

 للنظام الأسا�ي و ،  م٢٠٢٣د�سم��   ٣١  لسنة المال�ة المنته�ة �ف
�
عبداللط�ف    الذي تفضل بتلاوته فض�لة الشيخ الدكتور تنف�ذا� للتكل�ف المناط بها وفقا

ع�ة رئ�س    آل محمود  ي  ،  هيئة الرقابة ال�ش
ي معاملاته خلال السنة المال�ة المنته�ة �ف

ام البنك �ف ف �عة    م٢٠٢٣د�سم��   ٣١ح�ث أ�د ع� ال�ق بأحكام ال�ش
 . الإسلام�ة و فتاوى و قرارات الهيئة

  تمت المصادقة ع� التق��ر.   وح�ث أنه لم تكن هناك أ�ة ملاحظات أو استفسارات من الحضور 



 

 ) ٤٨( العامة العاد�ة رقم   مح�ض اجتماع الجمع�ة 

ي يوم   
ض الأالمنعقد �ض  م ٢٠٢٤مارس  ٢٥الموافق ه ١٤٤٥ رمضان ١٥  ثنني

  )۹) من (٦صفحة (

ي . ٥
 . م ٢٠٢٣د�سم�ب  ٣١مناقشة واعتماد الب�انات المال�ة المدققة للسنة المال�ة المنته�ة �ض

ي  رئ�س  ال  سعادة ذكر  
العاد�ة  الجمع�ة العامة   مع الإعلان لإجتماع  م٢٠٢٣د�سم�� من عام    ٣١بأنه قد تم إرفاق الب�انات المال�ة للسنة المال�ة المنته�ة �ف

العام نفسه، ە  تم  و    من  ف من خلال  ��ش ي  للمساهمني
ويف الإل��ق ي  الموقع 

ويف الإل��ق البح��ن والموقع  النقاش حولنفتح  ،  لذا .  للبنكلبوصة    تلك   باب 
المال�ة الس�د   الب�انات  ال  /بحضور  المال�ة    رئ�سأم�ي ديري  للرقابة  أم  التنف�ذي  ي  كة �ي ي� أ�للبنك و ممثل �ش للرد ع�   ، ي إستفسارات محاسب�ة    ة ��

 تحت هذا البند. إن وُجدت  محددة 

ي 
د�سم��    ٣١  وح�ث لم تكن هناك أ�ة ملاحظات أو استفسارات �شأنها، فقد اعتمدت الجمع�ة العامة العاد�ة الب�انات المال�ة للسنة المال�ة المنته�ة �ف

 م. ٢٠٢٣

ي  .  ٦
ي تمت خلال السنة المال�ة المنته�ة �ض

ي ذلك مساه�ي م  ٢٠٢٣د�سم�ب من العام    ٣١ب�ان المعاملات اليت
ض البنك والأطراف ذات العلاقة بما �ض بني

ي الإ�ضاح المق�د بالرقم ( 
ض ع� النحو الوارد �ض  لأحكام المادة ( ٢٨البنك الرئ�سيني

�
كات  ١٨٩) من الب�انات المال�ة الموحدة وفقا ) من قانون ال�ش

 . ي
 التجار�ة البح��يض

ي تم  الس�د الرئ�س بأنه قد    ذكر  
  ت  من الب�انات المال�ة الموحدة المدققة ٢٨  رقم  الإ�ضاح المق�د   توف�ي تفاص�ل معاملات الأطراف ذات العلاقة �ف

�
ماش�ا

كات التجار�ة  ١٨٩مع المادة   ي   من قانون ال�ش ف تق��ر   البح��يف ي الحسابات الخارجني
معاملات   ةإ� مجلس الإدارة يؤكد عدم وجود أ�  ا� و قد أصدر مدق�ق

 . تخالف القانون

 ولم تكن هناك أ�ة ملاحظات أو استفسارات �شأنها. 

ي ر�ــح قدرە  .  ۷
ي    ١١,١٣٥,٦٧٦  اعتماد توص�ة مجلس الإدارة بتخص�ص صا�ض

ي للسنة المال�ة المنته�ة �ض
ع�    م٢٠٢٣د�سم�ب    ٣١دينار بح��يض

 :  النحو التا�ي

ي لصندوق الزكاة وتف��ض مجلس الإدارة بتوز�عه.  ٢٨٨,٧٤٥أ. تخص�ص مبلغ   دينار بح��يف

�ة وتف��ض مجلس الإدارة بتوز�عه.  ٢٥٠,٠٠٠ب. تخص�ص مبلغ  ع للأعمال الخ�ي ي للت��  دينار بح��يف

.  ١,١١٣,٥٦٨ج. تح��ل مبلغ  ي
ي إ� الاحت�ا�ي القانويف  دينار بح��يف

ي إ�  ٩,٤٨٣,٣٦٣د. تح��ل مبلغ   الأر�اح المستبقاة. دينار بح��يف

ف الموافقة ع� توص�ة مجلس الإدارة    . كما ورد أعلاە  طلب الس�د الرئ�س من السادة المساهمني

ي أر�اح السنة المال�ة    وافقت ،  استفسارات  و�ما أنه لم تكن هناك أ�ة ملاحظات أو 
الجمع�ة العامة العاد�ة ع� توص�ة مجلس الإدارة بتخص�ص صا�ف

ي 
ف أعلاە.    م٢٠٢٣د�سم��    ٣١المنته�ة �ف ع� النحو المبني



 

 ) ٤٨( العامة العاد�ة رقم   مح�ض اجتماع الجمع�ة 

ي يوم   
ض الأالمنعقد �ض  م ٢٠٢٤مارس  ٢٥الموافق ه ١٤٤٥ رمضان ١٥  ثنني

  )۹) من (۷صفحة (

ي    ٢٧٤,٠٠٠الموافقة ع� دفع مبلغ إجما�ي قدرە  .  ٨
ي كمكافأة إ� مجلس الإدارة للسنة المال�ة المنته�ة �ض

، مع  م ٢٠٢٣د�سم�ب    ٣١دينار بح��يض
ط الحصول ع� موافقة وز�ر الصناعة والتجارة ، بالإضافة إ� كافة المنافع والمزا�ا المستلمة من قبل أعضاء مجلس الإدارة بما فيها   بدل  �ش

ي  
المنته�ة �ض المال�ة  للسنة  و�قرار مكافأة بدل    م٢٠٢٣الحضور  الإدارة  تق��ر مجلس  وارد ضمن  المال�ة  كما هو  بذات    م٢٠٢٤الحضور للسنة 

ي السنة السابقة عليها. 
 المعدل الساري �ض

  : ف  أضاف الس�د الرئ�س نقطة ن�ابة عن أعضاء مجلس الإدارة، قائً� للمساهمني

الخصوص مع تقد�م بعض  أننا  "   بهذا  التحدث معكم  الصدد اسمحوا �ي  ي هذا 
 لدى مساهمينا، و�ف

�
الأر�اح �عت�� أمرا� مهما توز�ــــع  نعلم أن موض�ع 

   التفاص�ل المهمة. 

 
�
ي السنوات القل�لة الماض�ة، وهما:  حال�ا

 يوجد سببان رئ�س�ان �دعمان قرار عدم توز�ــــع الأر�اح �ف

ي عام    أو�ً 
ي عام    م٢٠٢٠، تأثر رأس مال البنك �شكل كب�ي �ف

ي عام    م٢٠٢٢نت�جة لجائحة ال�ورونا . و�ف
ا�مة، إلا أنه �ف   ، م ٢٠٢٣أعلن البنك عن خسائر م�ق

 مستبقاە بلغت  
�
.   ٣,٥حقق البنك أر�احا ي ، إلا أن الأر�اح المستبقاة الحال�ة تحد من  مرحلة الخسائر   سعادتنا بتجاوز    وع� الرغم من  مليون دينار بح��يف

اح بتوز�ــــع الأر�اح ف   قدرة البنك ع� الاق�ق  .  لهذە السنة  ع� المساهمني

 
�
ف    الأمر الذي حتم علينا   السنوات القل�لة الماض�ة العد�د من التحد�ات بالإضافة إ� ضغوطات السوق غ�ي المسبوقة،   خلال   ، واجه البنك ثان�ا ك�ي ال�ق

ات�جيته للنمو ع� المدى الط� العمل ع�  و   الما�ي   البنك  تق��ة مركز   ع��شكل أ���   ي   ح�ث أن هذا �ل  تحقيق اس�ق
ي نها�ة المطاف �ف

التوجه �صب �ف
ف مصلحة المسا   أن ،  همني

�
ي توز�ــــع الأر�اح   حيق بتجاوز الصع��ات و تحقيق أر�اح مع الأمل خ�ي عام   م٢٠٢٤ن عام �كو متمن�ا

يتم النظر �شكل جدي �ف
" ف    . ع� المساهمني

ي    إ�ع� دفع مكافأة    التجارة  الصناعة و   وزارةمن  الرسم�ة  موافقة  الالس�د الرئ�س الحصول ع�    �د وقد أ 
  ٣١مجلس الإدارة للسنة المال�ة المنته�ة �ف

 . م٢٠٢٣د�سم��  

ي جلس الإدارة عن عضاء م دفع مكافأة لأ   وافقت الجمع�ة العامة ع� ، و�ما أنه لم تكن هناك أ�ة ملاحظات أو استفسارات
  ٣١ السنة المال�ة المنته�ة �ف

ي  ٢٧٤,٠٠٠بمبلغ إجما�ي قدرە    م ٢٠٢٣د�سم��   ي التوص�ة أعلاە  دينار بح��يف
 لما ورد �ف

�
بذات   ٢٠٢٤مكافأة بدل الحضور للسنة المال�ة  أقرّتو  ،  طبقا

ي السنة السابقة عليها.  
 المعدل الساري �ف

ة وتف��ض مجلس الإدارة  إضافة  موافقة ع�  . ال ٩ اللازمة    اللوائح  ب�صدار خطة الحوافز ط��لة المدى كجزء لا يتجزأ من نظام التع��ضات المتغ�ي
ط الحصول ع� موافقة م�ف البح��ن المركزي الصلة،و�جراء التعد�لات المناسبة ع� الس�اسات ذات   .  ��ش

ة وال  التع��ضاتضمن نظام    المدىت ط��لة  آ فا المك  خطة ب�دراج  يو�ي  مجلس الإدارة  الس�د الرئ�س بأن  ذكر     من  ذي تم إقرارە  المتغ�ي
�
قبل  سابقا

 . ف  : التا�ي  إ� النظام يهدفو المساهمني

ف والاحتفاظ بهم و  . أ  ف كبار الموظفني ف  مواءمةالتحف�ي ف   بني  .مصالح مساه�ي البنكو مصالح الموظفني

ي تع��ز إ تع��ز  . ب 
ك المتمثل �ف ف بالعمل نحو تحقيق الهدف المش�ق ام الموظفني ف ؛ و فرص تحقيق النتائج المرجوة ل�ق ف  للمساهمني

ف من   . ت  ف الموظفني ي  المساهمة تمكني
النجاح الما�ي للبنك تحقيق النمو ط��ل المدى و  برنامج  �ف



 

 ) ٤٨( العامة العاد�ة رقم   مح�ض اجتماع الجمع�ة 

ي يوم   
ض الأالمنعقد �ض  م ٢٠٢٤مارس  ٢٥الموافق ه ١٤٤٥ رمضان ١٥  ثنني

  )۹) من (۸صفحة (

ة وتف��ض  ضافة  إ وافقة ع�  بما أنه لم تكن هناك أ�ة ملاحظات ، فقد تمت الم خطة الحوافز ط��لة المدى كجزء لا يتجزأ من نظام التع��ضات المتغ�ي
ط الحصول ع� موافقة م�ف البح��ن المركزي ،  الصلةاللازمة و�جراء التعد�لات المناسبة ع� الس�اسات ذات    اللوائح  ب�صدار مجلس الإدارة   ،  ��ش

ي التوص�ة أعلاە
 لما ورد �ف

�
 . طبقا

 حسب متطلبات م�ف البح��ن المركزي. م ٢٠٢٣د�سم�ب   ٣١مناقشة تق��ر حوكمة البنك للسنة المنته�ة  . ١٠

ي  ذكر  
كات للسنة المال�ة المنته�ة �ف  لمتطلبات م�ف البح��ن المركزي،  م ٢٠٢٣د�سم��  ٣١ الس�د الرئ�س بأنه تم إعداد تق��ر حوكمة ال�ش

�
وقد  وفقا

ي  
ويف ي موقع البنك الإل��ق

ي لبورصة البح��ن تم ��ش التق��ر �ف
ويف ف من الإطلاع عل�ه و إبداء أي ملاحظات، إن    والموقع الإل��ق ف المساهمني و ذلك لتمكني

 وُجدت.  

ام البنك بمتطلبات م�ف البح��ن المركزي  م  ٢٠٢٣تق��ر حوكمة البنك لسنة    إعتماد   تمفقد    بما أنه لم تكن هناك أ�ة ملاحظات، ف الذي يتضمن ال�ق
  . ي

ويف ي موقع البنك الإل��ق
ي التق��ر السنوي الموجود �ف

 حسب ما هو وارد �ف

ي  . ١١
 . م ٢٠٢٣د�سم�ب  ٣١إبراء ذمة أعضاء مجلس الإدارة عن كل ما يتعلق بت�فاتهم عن السنة المال�ة المنته�ة �ض

ي  
   م. ٢٠٢٣د�سم��   ٣١وافقت الجمع�ة العامة ع� إبراء ذمة أعضاء مجلس الإدارة عن كل ما يتعلق بت�فاتهم عن السنة المال�ة المنته�ة �ف

ع�ة لمدة لا تقل عن ثلاث سنوات وتف��ض مجلس الإدارة بتحد�د أتعابهم ومكافآتهم.   . ١٢ ض هيئة الرقابة ال�ش  إعادة تعيني

ع وافقت الجمع�ة العامة ع� ف هيئة الرقابة ال�ش  مجلس الإدارة بتحد�د أتعابهم ومكافآتهم.   �ة لمدة ثلاث سنوات وتف��ضإعادة تعيني

كة  .  ١٣ ض �ش ي فخرو إعادة تعيني ي أم �ب ض لعام    �ي يب ض خارجيني ط الحصول ع� موافقة م  ٢٠٢٤كمدققني وتف��ض مجلس الإدارة بتحد�د أتعابهم، ��ش
 م�ف البح��ن المركزي. 

المال�ة    الموافقة   تمت   ي الحسابات للسنة 
. فخرو كمدق�ق ي . ام. �� ي . ي� ف السادة �ي م وتف��ض مجلس الإدارة بتحد�د أتعابهم،  ٢٠٢٤ع� إعادة تعيني

ط  الحصول ع� موافقة م�ف البح��ن المركزي.  ��ش

 لنص المادة (. ١٤
�
. ٢٠٧أي موض�ع قد �طرأ طبقا ي

كات التجار�ة البح��يض  ) من قانون ال�ش

ف طبقا للمادة (لم �ستلم  كات التجار�ة رقم  ٢٠٧مجلس الإدارة أي طلب من المساهمني  م. ٢٠٠١سنة  ٢١) من قانون ال�ش

الفقد أعلن  ،  ح�ث لم تكن هناك أ�ة موضوعات أخرى للمناقشة الجميع ع� حضورهم و�الأخص السادة  الإجتماع، شا�را�  انتهاء  عن  رئ�س  الس�د 
ف ع� مشاركتهم الفعالة   ل، و دعمهم المستمر المساهمني

�
و شكر الس�د الرئ�س م�ف البح��ن المركزي     . لبنك دوام التوفيق والنجاحلجميع ولمتمن�ا

مع إدارة البنك.  الدائم  و بورصة البح��ن ع� دعمهم و تعاونهم  و التجارة  و وزارة الصناعة



 ) ٤٨( العامة العاد�ة رقم   مح�ض اجتماع الجمع�ة 

ي يوم  
ض الأالمنعقد �ض م ٢٠٢٤مارس  ٢٥الموافق ه ١٤٤٥ رمضان ١٥  ثنني

 )۹) من (۹صفحة (

ي  والمسا   لبنكالتنف�ذ�ة ل  دارةالإ   و   دارة الإ س  مجل    عبداللط�ف آل محمود   / الدكتور الشيخ  فض�لة  هنأ     ع� نتائج هذا العام واليق
�
ف جم�عا تحقق    همني

ا�مة المبطنة  خلالها   ي لم تكن معروفة حيق أصبح البنك اليوم �قف ع� قاعدة مال�ة ق��ة �ستطيع بو تجاوز الخسائر الم�ق ن �صلأ  تعا�  الله  �ذناليق
ال�ث�ي منذكر  أن    و  ،  كل هذە النتائج تب�ش بالخ�ي وأضاف أن  إ� إدارة البنك،    ءات�فا عدد من البانضمام    أشاد فض�لته    كما  إ� مست��ات أفضل ،  

ف   البنك،    ٩ينتظرون توز�ــــع الأر�اح ول�ن تح��ل ما �عادل  كانوا  الأخوة المساهمني ي 
ة �ف ف دينار إ� الأر�اح المستقباة قد أعطاهم ثقة كب�ي وختمملايني

ي البنكحديثه قائً�  "با 
ف �ف ي جهود مجلس الإدارة والإدارة التنف�ذ�ة و جميع العاملني

."رك الله �ف

ع�ة، واعدا� ال ي تقوم بها الرقابة ال�ش ع�ة ع� جميع الجهود اليق ف بأن  و قد كرر الس�د الرئ�س شكر و تقدير مجلس الإدارة لهيئة الرقابة ال�ش مساهمني
ة الخ�ي والعطاء ببنك البح��ن الإسلا�ي ع� نحو أفضل.    �ستمر مس�ي

ي تمام النت� الإ إ 
 وثلاثونحاد�ة ع�ش و ساعة ال جتماع �ف

�
  دق�قة  خمسا

�
 . صباحا

 الدكتور/ عصام عبدالله فخرو 

رئ�ــــس مجــــلس الإدارة ورئ�ــس اجتماع الجمع�ة العامة العاد�ة  

ندى إسحاق   /الس�دة  

 سكرت�ي مجلس الإدارة  


